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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГР АММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

МОДУЯ ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (IШССЗ) в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» углубленной подготовки в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета имущества организации и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

 ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы;

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована 

при разработке программ дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации и переподготовки) работников в области экономики и 

бухгалтерского учета, а также в профессиональной подготовке при освоении 

должностей служащих: 20336 Бухгалтер и 23369 Кассир при наличии среднего 

(полного) общего образования. Опыт работы не требуется. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля - требования к результатам 

освоения профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 



документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

имущества организации; 

уметь: 

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых

видах носителей; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу,

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

- организовывать документооборот;

- разбираться в номенклатуре дел;

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат

(расходов) - учетные регистры; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский

архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по

истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 
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- учет поступления и выбытия нематериальных активов;

- амортизацию нематериальных активов;

- учет долгосрочных инвестиций;

- учет финансовых вложений и ценных бумаг;

- учет материально-производственных запасов:

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;

документальное оформление поступления и расхода материально­

производственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии;

- синтетический учет движения материалов;

- учет транспортно-заготовительных расходов;

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:

- систему учета производственных затрат и их классификацию;

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и

управление; 

- особенности _учета и распределения затрат вспомогательных производств;

- учет потерь и непроизводственных расходов;

- учет и оценку незавершенного производства;

- калькуляцию себестоимости продукции;

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;

- технологию реализацию готовой продукции (работ, услуг);

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);

- учет расходов по реализации продукции, вьшолнению работ и оказанию

услуг; 

- учет дебиторской и кредиторс�ой задолженности и формы расчетов;

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с

подотчетными лицами. 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

Всего -650 часов, в том числе: 
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 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 500 

часа; самостоятельной работы обучающегося - 36 час; 

учебная и производственная  практики -180 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

имущества организации, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной

деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы;
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 «ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ

ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ИМУЩЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ» 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Объем времени, отведенный на освоение 
Практика междисциплинарного курса (курсов) 

Всего Обязательная аудиторная учебная 
Самостоятельная 

Производственн работа 
Коды Наименования разделов 

часов нагрузка обучающегося 
обучающегося ая (по профилю 

(макс. специальности), профессиональных профессионального модуля 
учебная в т.ч. 

Учебная, часов компетенций лабораторные 
в т.ч., в т.ч., 

нагрузка и часов (если Всего, работы и 
курсовая 

Всего, 
курсовая 

практики) работа работа предусмотрена часов практические 
(проект), часов (проект), рассредоточенна занятия, 

часов часов я практика) часов 
1 2 з 4 5 6 7 8 9 10 

пк 1.1. Раздел 1. Обработка 
первичных бухгалтерских 

8 
--

8 36 30 22 -документов 
· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·  

ПК1.2. Раздел 2. Разработка 
рабочего плана счетов 16 12 4 4 36 -

бухгалтерского учета 
организации 

пк 1.3. - пк 1.4. Раздел 3. Ведение 
бухгалтерского учета 559 388 158 40 24 108 -

денежных средств и 
имущества организации. 
· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·

ПКl.1. - ПК 1.4. 180 36 Учебная /производственная

практика Всего: 650 500 270 40 36 180 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 

Наименование разделов Содержание учебного материала, лабораторные работы и Уровень 
профессионального практические занятия, самостоятельная работа Объем часов осво'ение 

модуля (ПМ), обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены) 
междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

1 2 3 4 
МДК 1. Практические 536 
основы бухгалтерского 

учета имущества 
организации 

Раздел 1. Обработка первичных бухгалтерских документов 30 

Тема 1.1. Бухгалтерская Содержание 4 
документация 1. Экономическое и юридическое значение бухгалтерских

документов. Понятие первичной бухгалтерской 2 1 
документации.

2 Классификация документов по назначению, способу
использования, порядку формирования, месту и способу 1 2 
составления.

3 Реквизиты документов, их унификация и стандартизация. 1 2 
Практические занятия 4 

1. Заполнение реквизитов предложенных документов. 
Выделение обязательных и дополнительных реквизитов в 2 3 
документах. 

2. Выявление ошибок в оформленных первичных 2 3 

бухгалтерских документах.
Тема 1.2. Бухгалтерская Содержание 6 
обработка документов 1. Порядок проведения проверки первичных бухгалтерских

документов (формальной, по существу, арифметической)
и исправления ошибок в них. 2 2 

2. Принципы и признаки группировки первичных 1 2 
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бухгалтерских документов. 

3 Порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов. 1 2 

4. Порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) -

учетных регистров. 2 2 

Практические занятия 2 

1. Обработка первичных бухгалтерских документов: 2 3 

проверка, группировка, таксировка и контировка. 

Тема 1.3. Содержание 4 

Документооборот в 1 Понятие о документообороте в бухгалrерском учете и его 2 

бухгалтерском учете основных этапах. Автоматизация докvменrооборота. 2 

2 Хранение бухгалтерских документов, выдача документов 2 

напрокат, изъятие и порядок их уничтожения. 1 

3 Правила оформления документов при передаче их в 1 2 

текущий и постоянные архивы. 

Практические занятия 2 

1. Составление схемы документооборота основных 2 3 

хозяйственных операций. 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 1. 36 3 

Самостоятельный поиск в справочной информационно-правовой системе «Консуль таит 
Плюс» «Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ» и 
изучение раздела «Документирование хозяйственных операций», составление конспекта по 
данной теме. 
Подготовка к практической работе с использованием методических рекомендаций, 
оформление результатов практической работы к защите. 

Примерная тематика домашних заданий 
К теме 1.1.

1. Классификация основных ошибок при оформлении первичных бухгалтерских документов.
2. Изучение теоретического материала в соответствии с дидактическими единицами темы и
подготовка ответов на вопросы, выданные преподавателем (работа с конспектами, учебной и
специальной экономической литературой).

К теме 1.2.
1. Составление конспекта по теме «Основные оценочные значения, используемые в

бухгалтерском учете».
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